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ANEXO 14-11

Conteudo do Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica

(informagoes prestadas com base nas posicoes de 31 de dezembro)

CONSULTOR DE VALORES MOBILIARIOS — PESSOA JURIDICA

1. Identificacio das pessoas responsaveis pelo conteudo do formulario

1.1. Declaracdo do diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios e do
diretor responsavel e pela implementag¢io e cumprimento de regras e procedimentos internos e das

normas estabelecidas por esta Instrucio, atestando que:

O Diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios, Sr. Alexandre Moreira Rocha,
e a Diretora responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras e procedimentos internos e das
normas estabelecidas na Resolu¢do CVM no 19, Sra. Leticia Dal-Ri Torgo, atestam, para fins do item 1.1
do Formulario de Referéncia constante do Anexo E a Resolugao citada, que:

reviram o formulario de atividades;

b. o conjunto de informagdes nele contido ¢ um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa;

Rio de Janeiro, 20 de maio de 2025

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
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. . . . ,
Alexandre Moreira Rocha Leticia Dal-Ri Torgo

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicio da empresa

A sociedade foi constituida em junho de 2024 com o objetivo de prestar servigos de consultoria em
investimentos, titulos e valores mobiliarios, nos termos da regulamentacdo da Comissao de Valores
Mobiliarios — CVM, assim como planejamento financeiro no ambito de atividade complementar a
consultoria, e realizacdo de treinamentos e curso com foco em educacdo financeira.
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2.2, Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5
(cinco) anos, incluindo: A empresa foi constituida em junho de 2024 e nao possui mudangas relevantes

até o periodo.

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusoes, cisoes, alienacoes e

aquisicoes de controle societario N/A

b. escopo das atividades N/A

¢. recursos humanos e computacionais N/A

d. regras, procedimentos e controles internos N/A

3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. numero de socios 3 (trés), sendo que apenas 1 (um) socio se dedica a atividade de consultorial

b. numero de empregados 0 (zero)

c¢. numero de terceirizados 0 (zero)

c. lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como consultor de valores

mobilidrios e atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou socios da empresa

Alexandre Moreira Rocha (CPF 073.563.147-62)

4. Auditores

4.1. Em relacao aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial N/A. A Sociedade nao possui auditores independentes contratados.

b. data de contratacio dos servigos N/A. A Sociedade ndo possui auditores independentes
contratados.

c. descricao dos servicos contratados N/A. A Sociedade ndo possui auditores independentes
contratados.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras, ateste se a receita em decorréncia da atividade de
consultoria de valores mobiliarios é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa

com tal atividade.
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Desde a sua fundacdo a empresa apresenta margem positiva, cobrindo todos os custos com estrutura.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados

A Sociedade utiliza de todo o conhecimento técnico, pesquisa e capacidade de analise para auxiliar seus
clientes na analise e tomada de decisdo de investimentos, considerando sempre os objetivos e perfil do
cliente. Através de entrevista com o consultor e do preenchimento do Questionario de Suitability e do
Formulario Cadastral, ¢ possivel a construgdo ou readequacao do portfolio de investimentos do clientes
com foco na diversifica¢do e adequacdo da relagdo de risco, retorno e liquidez, no ambito do planejamento|
e consultoria de valores mobiliarios. Ao cliente compete a decisdo em seguir ou nao as recomendagoes
apresentadas pelo consultor. Além disso, a Sociedade tem como objetivo realizar cursos e treinamentos
com foco em educacdo financeira.

b. tipos de valores mobiliarios objeto de consultoria

A Aletinvest Athena Capital propde-se a orientar, aconselhar e emitir recomendagdes sobre todos os
valores mobiliarios que podem compor uma carteira de investimento. Entre os principais ativos,
destacam-se: Titulos Publicos, Titulos Privados, A¢oes e Fundos de Investimento.

c. caracteristicas do processo de “conheca seu cliente” e suitability praticados

Com relacao ao processo de "Conheca o seu Cliente", a Sociedade orienta seus colaboradores em relagao
a necessidade de obter informagdes suficientes sobre os clientes para assegurar a sua idoneidade.

Caso haja davida ou suspeita com relagao a veracidade das informagdes prestadas ou idoneidade do
cliente ndo sanada ap0s a solicitagdo de esclarecimentos adicionais, a Sociedade devera abster-se de
seguir com a operagao.

As informagdes coletadas para fins de conhecimento do cliente serao documentadas adequadamente,
permitindo o seu exame e a revisdo, além de permitir a identificagdo da natureza do relacionamento do
cliente com a Sociedade e seus colaboradores. Nesse sentido, o processo de coleta dados ¢ dividido nas
seguintes etapas:

I. Formulario Cadastral: Compete ao responsavel pelo cliente a disponibilizacdo do Formulario
Cadastral antes do inicio de seu relacionamento com o mesmo. O Formulario Cadastral utilizado pela
Sociedade foi desenvolvido com base nas informagdes minimas de que trata o Anexo B da Resolucao
CVM n° 50/21.

O Formulario Cadastral devidamente preenchido e assinado pelo cliente, de forma fisica ou eletronica,
com as devidas declaragdes, deve ser encaminhado ao responsavel pelo cliente acompanhado da
documentacao complementar pertinente.

Ap6s o recebimento da documentagao, o responsavel pelo cliente o encaminhara a analise do
departamento de Controles Internos para que seja analisado sob a oOtica da Politica de PLD/FT.

I1. Questionario de Suitability: este questionario tem por objetivo verificar a adequacao do
produto/operacdo ao Perfil do Cliente, levando em consideracao sua situacao financeira, sua experiéncia
em matéria de investimentos e o objetivo/prazo do investimento.

I11. Classificacio do Perfil do Cliente: a classificacdo do Perfil do Cliente € pautada nas respostas obtida
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através de uma entrevista realizada entre o cliente e o consultor e do preenchimento do Questionario de
Suitability e do Formulario Cadastral, os quais serdo analisadas de forma qualitativa.

6.2. Descrever resumidamente as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de

consultoria de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A Sociedade se dedica a prestagdo de servigos de consultoria em investimentos, titulos e valores
mobilidrios, bem como a atividade de planejamento financeiro e educagdo financeira.

Nao foram identificados conflitos de interesses, tendo em vista que a atividade de planejamento
financeiro € realizada de forma incidental a atividade de consultoria, buscando entender de forma mais
ampla os objetivos e necessidade do cliente, atuando em questdes de planejamento sucessorio e
patrimonial e nao apenas recomendacgdes voltadas para valores mobiliarios.

Em relacdo as atividades de educac¢do financeira também nao foram identificados potenciais conflitos de
interesses. Caso, em virtude da participacdo em um curso ou treinamento, um cliente venha a se
interessar pelos servigos de consultoria da Sociedade, ele passara por todo o processo de cadastro e

Suitability normalmente, ficando claro as autonomias dos servigos e remuneragdes devidas.

b. informacées sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao consultor e os potenciais conflitos de interesses

existentes entre tais atividades.

A sociedade ndo se encontra inserida sob nenhum grupo econémico e, portanto, ndo ha que se falar em

conflitos de interesses.

6.3. Descrever o perfil dos clientes da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. Na Atividade de Consultoria de Valores Mobiliarios, a sociedade conta, atualmente, com o
total de 15 clientes ativos, dos quais, 15 regulares.

b. numero de clientes, dividido por:

1. pessoas naturais 15 (Quinze)

il.  pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) 0 (Zero)

iii.  institui¢des financeiras 0 (Zero)

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar 0 (Zero)

V. entidades fechadas de previdéncia complementar 0 (Zero)
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vi.  regimes proprios de previdéncia social 0 (Zero)

vii.  seguradoras 0 (Zero)

viii.  sociedades de capitalizag¢do e de arrendamento mercantil 0 (Zero)

ix.  clubes de investimento 0 (Zero)

X. fundos de investimento 0 (Zero)

xi.  investidores ndo residentes 0 (Zero)

xil.  outros (especificar) 0 (Zero)

6.4. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

A empresa entende que ndo ha outras informacdes relevantes a serem fornecidas. .

7.  Grupo econdmico

7.1.  Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

Controladores Diretos: Alexandre Moreira Rocha (CPF 073.563.147-62) e Leticia Dal-Ri Térgo (CPF

054.710.217-89)

Controladores Indiretos: Nao ha.

b.  controladas e coligadas
Controladas: Nao ha.

Coligadas: Ndo ha.

¢.  Participacoes da empresa em sociedades do grupo

N3o ha.

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa
Nao ha.

e. sociedades sob controle comum

Nao ha.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir o organograma do grupo econémico em que se insere a

empresa, desde que compativel com as informacoes apresentadas no item 7.1.

A Sociedade entende que ndo ha necessidade de inserir organograma.

8. Estrutura operacional e administrativa
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8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou

estatuto social e regimento interno, identificando:

a.  atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

Departamento de Consultoria e Suitability: anélise do perfil do cliente, elaboracdo de relatorios,
analise de valores mobiliarios e recomendagdo de operagdes de investimentos ao cliente adequadas ao seu
perfil e objetivos.

Departamento de Controles Internos e PLD/FT: ado¢ado, avaliacdo e monitoramento dos controles
internos e das normas relativas ao combate e prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo, assim como analise de eventuais descumprimentos identificados.

b. em relacio aos comités, sua composicao, frequéncia com que sio realizadas suas

reunioes e a forma como sio registradas suas decisoes

A Sociedade ndo possui comités em sua estrutura interna.

¢. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes individuais

A administragdo da Sociedade ¢ exercida conjuntamente pelos socios Alexandre Moreira Rocha e
Leticia Dal-Ri Torgo sob a designa¢ao de Diretores Administrativos, aos quais compete a representacao
da Sociedade e pratica dos atos necessarios a gestao dos negocios sociais.

Para fins de CVM, os Diretores dividem-se em:
Alexandre Moreira Rocha (Diretor de Consultoria e Suitability): responsavel

representacao da Sociedade e atribui¢des decorrentes do Contrato Social e pela analise de titulos e
valores mobilidrios e orientacdo, recomendacdo e aconselhamento sobre investimentos, considerando o
perfil e objetivo de cada cliente, bem como pelo cumprimento da Politica de Suitability.

Leticia Dal-Ri Torgo (Diretora de Controles Internos e PLDFT): responsavel pela representacao da
Sociedade e atribuigdes decorrentes do Contrato Social e pelo cumprimento de regras, procedimentos,
controles internos e das normas de combate e prevengdo a lavagem de dinheiro e ao

financiamento do terrorismo.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir o organograma da estrutura administrativa da empresa, desde
que compativel com as informacdes apresentadas no item 8.1.

A Sociedade entende que nao ha necessidade de inserir organograma.

8.3. Em relacio a cada um dos diretores responsaveis de que tratam os incisos I1I e IV do art. 4°,
indicar, em forma de tabela:

a. nome Alexandre Moreira Rocha

b. idade: 49
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c.  profissdo: Economista

d.  CPF:073563147-62

e.  cargo ocupado: Diretor de Consultoria e Suitability

f.  data da posse: junho 2024

g.  prazo do mandato: Indeterminado

h.  outros cargos ou fungdes exercidos na empresa: Diretor Administrativo

a. nome: Leticia Dal-Ri Térgo

b. idade: 44

c.  profissdo: Administradora

d.  CPF:054.710.217-89

e.  cargo ocupado: Diretora de Controles Internos ¢ PLFDT

f.  data da posse: junho 2024

g.  prazo do mandato: Indeterminado

h.  outros cargos ou fungdes exercidos na empresa: Diretora Administrativo

8.4. Em relacgao ao diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios fornecer:

a.  curriculo, contendo as seguintes informacoes:

i. cursos concluidos;
Especialista em Finangas Comportamentais — Universidade de Chicago, Mestre em Etudes Internationales pela
Université de Montréal- Canada, MBA em Financas pela UGM-RJ, MBA em Economia Empresarial pela UCAM-R],
Economista pela UCAM-RJ

ii. aprovaciao em exame de certificacio profissional

CGA, CFG, CEA, CPA20, CPA10, Técnico em Mercado de Capitais pela BVRJ — Bolsa de Valores do Rio de Janeiro

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos
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05/2019 — 05/ 2024 — Rio de Janeiro - Atuag¢do como consultor financeiro auténomo e educador
financeiro para pessoas fisicas e juridicas.

8.5. Em relacio ao diretor responsavel pela implementacio e cuamprimento de regras,

procedimentos e controles internos e das normas estabelecidas por esta Instrucio fornecer:

a.  curriculo, contendo as seguintes informacoes:

i. cursos concluidos;

Graduacao em Comunicacao Social PUC — RJ; MBA Executiva em Comunicacao com Formacao em
Marketing ESPM — RJ; Concluiu com 100% de aproveitamento a certificacao pela Anbima da Trilha
Compliance Legal, Etica e Analise do Perfil do Investidor — 2024.

ii. aprovacio em exame de certificacao profissional (opcional)

CGA, CFG, CEA, CPA20, CPA10, Técnico em Mercado de Capitais pela BVRJ — Bolsa de Valores do Rio de Janeiro

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa DBRU GOURMET

° cargo e funcdes inerentes ao cargo Consultor para planejamento financeiro,
investimentos, analise de custos, analise € acompanhamento de relatérios
financeiros

° atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram Panificacdo e
Suplemento

° datas de entrada e saida do cargo 07/2023 — 04/2024

nome da empresa: Energy Suplemento LTDA ME

cargo e fungdes inerentes ao cargo: 05/2023 — 05/2024 Consultor para planejamento

financeiro, investimentos, analise de custos, analise e acompanhamento de
relatorios financeiros

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram: Comércio varejista de
produtos farmacéuticos, sem manipulacao de féormulas

8.6. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a atividade de consultoria de valores
mobiliarios, incluindo:

a. quantidade de profissionais 3 (trés)

b.  percentual dos profissionais certificados ou registrados como consultores na CVM

33% (trinta e trés por cento)
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¢.  natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Analise de titulos e valores mobilidrios disponiveis para negociacao no mercado financeiro e de capitais,
recomendando operagdes de acordo com as necessidades especificas de cada perfil de cliente.

Ademais, o Diretor responséavel conta ainda com o auxilio de um Analista para fung¢des atinentes a area
de Suitability.

d. os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Elaboracao de relatorios de andlise de titulos e valores mobilidrios disponiveis para negociacdo no ambito
do mercado financeiro e de capitais, visando atender as necessidades de liquidez, prazo e retorno
apresentadas pelos clientes, considerando sempre o perfil do investidor e sua aptidao para a tomada de
risco.A Sociedade conta ainda com informacgdes extraidas dos relatorios dos seguintes veiculos:

Jornal Valor Econdmico, Jornal Estado de Sao Paulo, The Wall Street Journal (digital), Boletins
ANBIMA, site Mais Retorno, relatorios de analises independentes produzidos por institui¢des financeiras
e corretoras, tais como Relatérios Focus BACEN, Relatorios BTG, Orama, Julius Baer, Goldman Sachs,
Itat e Santander.

8.7. Fornecer informacées sobre a estrutura mantida para a verificacio do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacdo dos

servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais 1 (um)

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

As rotinas adotadas pela area estdo respaldadas no Manual de Compliance adotado pela Sociedade,
competindo ao Diretor de Controles Internos e PLD/FT apresentar os manuais e politicas internas;

adequar as diretrizes internas as normas e instru¢des do 6rgao regulador; monitorar o cumprimento da
politica de seguranca da informagdo; implementar e garantir a manutencao anual do plano de
treinamento; orientar a forma de comunica¢ao com os investidores; conduzir eventuais casos de
descumprimento das normas internas, nos termos da politica de enforcement.

c. os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para controle e registro do resultado das rotinas de fiscalizagdo e monitoramento mantidas pelo
Compliance, a Sociedade utiliza-se de planilha elaborada internamente, em formato de excel, tendo como
base todas as rotinas e procedimentos indicados de forma detalhada no Manual de Compliance, bem
como nas demais politicas internas.

Portanto, caso seja identificada hipotese de inobservancia aos padrdes e normas de conduta estabelecidas
nas politicas internas por qualquer colaborador, o Diretor de Controles Internos e PLD/FT analisara o
caso concreto e aplicard, a titulo de enforcement, as sanc¢des de adverténcia, suspensdo ou demissao por
justa causa, conforme a gravidade e reincidéncia na violagdo, assim como comunicagao a Diretoria.

Por fim, cabe ressaltar que o departamento realiza pesquisas independentes em sites e listas restritivas
para fins de prevencdo a lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo
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d. aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretora de controles internos ¢ PLD/FT dedica-se com exclusividade a estas atividades, possuindo
total independencia e autonomia para o exercicio das suas fungoes.

8.8. Outras informacdes que a empresa julgue relevantes

Nao ha outras informacdes relevantes.

9. Remuneracio da empresa

9.1. Em relacio a cada tipo de servi¢o prestado, conforme descrito no item 6.1.a, indicar as

principais formas de remuneracio que pratica.

A Sociedade serd remunerada com base na taxa fixa entre 0.7% a.a e 1.20% a.a sobre o montante total do

portfolio monitorado, cobrada mensalmente.
Nao sera cobrada taxa de performance.

Quanto aos servi¢cos de planejamento financeiro, a cobranga se dara por volume de horas trabalhadas

(time sheet) ou valor anual negociado.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e
seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo
periodo, dos clientes em decorréncia de:

Cobranga mensal entre 0,7% a.a. a 1,20 % a.a. de acordo com o patrimonio total do cliente.

9.3. No caso do recebimento de taxas de performance, explicar a metodologia de calculo e

apuracio, vinculacio a um indice de referéncia, periodicidade de apuracio e pagamento

Nao hé cobranga de taxa de performance.

9.4. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

A empresa entendeu ndo ser necessario.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,

cursos, viagens etc.

A Sociedade adota uma postura conservadora no tratamento de soft dolar, considerando estritamente
proibido o recebimento ou oferecimento de entretenimento, presentes ou beneficios de qualquer valor

a/de clientes, excetuando-se de pessoas ou entidades que possuam relacionamento comercial com a

Sociedade e desde que em valor de até R$ 200,00 (duzentos reais).

10.2. Endereco da pagina do consultor na rede mundial de computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo art. 13 desta Instrugio
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www.aletathena.com

11. Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios

da empresa, indicando:

a. principais fatos

O Diretor responsavel pela consultoria de valores mobilidrios ndo figura no polo passivo de nenhum
processo judicial, administrativo ou arbitral, sob sigilo ou nao.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
Nao ha.

11.2. Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que néo
estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios figure no

polo passivo e que afetem sua reputacio profissional, indicando:

a. principais fatos

Niao ha condenacdo judicial, administrativa ou arbitral a declarar.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
Nao ha.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes niao abrangidas pelos itens anteriores

11.4. Descrever condenacées judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos S (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa

tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos

Nao ha condenacao judicial, administrativa ou arbitral a declarar.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
Nao ha.

11.5. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela consultoria de valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado

seus negocios ou sua reputacio profissional, indicando:

a. principais fatos
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Nao ha condenacao judicial, administrativa ou arbitral a declarar.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
Nao ha.

12. Declaragoes adicionais do diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios,

informando sobre:

Declaragdes Adicionais

Eu, Alexandre Moreira Rocha, CPF 073563147-62, declaro que nao possuo:

instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos.

por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitagao

organizado usdo em cadastro de servigos de protegdo ao crédito
Rio de Janeiro, 20 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub ALEXANDRE MOREIRA ROCHA
g Data: 20/05/2025 08:30:28-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Alexandre Moreira Rocha

a. acusacOes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢des sofridas, nos ultimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central do
Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia

Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em

b. condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econOmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro

nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisao judicial e administrativa

d. inclusdo em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
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